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1. Общие положения. 

 

1.1. Настоящее Положение об информационной открытости и защите информации в Союзе 

арбитражных управляющих «Национальный Центр Реструктуризации и Банкротства» (далее – Союз) 

в соответствии с Федеральным законом от 01.12.2007 №315-ФЗ «О саморегулируемых 

организациях», Федеральным законом от 26.10.2002 №127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» 

и Федеральным законом от 27 июля 2006 г. «О персональных данных» определяют условия и порядок 

обеспечения Союзом информационной открытости, затрагивающей права и законные интересы 

любых лиц при деятельности членов Союза. 

1.2. Организация работы по обеспечению информационной открытости возлагается на 

исполнительный орган Союза. 

 

2. Информационная открытость деятельности Союза и ее членов. 

 

2.1. Союз обеспечивает информационную открытость деятельности своих членов путем 

размещения с соблюдением требований федеральных законов, предъявляемых к защите информации 

(в том числе персональных данных), на своем сайте в информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет учредительных документов Союза, правил прохождения стажировки в качестве помощника 

арбитражного управляющего, информации о ходе и результатах экспертизы проектов федеральных 

законов, иных нормативных правовых актов, в проведении которых Союз принимал участие, 

информации о несоответствии Союза требованиям законодательства о банкротстве, в том числе о 

дате возникновения несоответствия, о мерах, планируемых и (или) принимаемых Союзом для 

устранения такого несоответствия, информацию о лицах, аккредитованных Союзом, а также 

следующие сведения, документы и информацию: 

- сведения, содержащиеся в реестре членов Союза, в том числе сведения о лицах, прекративших 

свое членство в Союзе; 

- копии стандартов, положений и правил Союза, а также внутренних документов Союза; 

- информацию о структуре и компетенции органов управления и специализированных органов 

Союза, количественном и персональном составе Совета (с указанием штатных должностей членов 

Совета, в том числе независимых членов, по основному месту работы), о лице, осуществляющем 

функции единоличного исполнительного органа Союза;  

- информацию о решениях, принятых общим собранием членов Союза и Советом Союза; 

- информацию об исках и о заявлениях, поданных Союзом в суды; 

- информацию о способах и порядке обеспечения имущественной ответственности членов 

Союза; 

- информацию об управляющей компании и о специализированном депозитарии, с которыми 

Союзом заключены договоры; 

- информацию о составе и стоимости имущества компенсационного фонда Союза, а также о 

фактах осуществления выплат из компенсационного фонда Союза; 

- копию плана проверок членов Союза, а также общую информацию о проверках, проведенных 

в отношении членов Союза за два предшествующих года; 

- годовую бухгалтерскую (финансовую) отчетность Союза и аудиторское заключение в 

отношении указанной отчетности; 

- полное и сокращенное наименование Союза, место нахождения, номера контактных 

телефонов и адрес электронной почты, полные и сокращенные наименования некоммерческих 

организаций, членом которых является Союз, места их нахождения, номера контактных телефонов и 

адреса электронной почты. 

2.2. Союз наряду с раскрытием информации, установленной настоящим Положением, вправе 

раскрывать иную информацию о своей деятельности и деятельности своих членов в порядке, 

установленном Советом Союза, если такое раскрытие не влечет за собой нарушение установленных 

действующим законодательством, а также членами Союза порядка и условий доступа к 

конфиденциальной информации (персональные данные), информации, составляющей коммерческую 

и иную охраняемую законом тайну, а также возникновение конфликта интересов Союза, интересов 

его членов. 

 

2.3. Обязательными сведениями, содержащимися в реестре членов Союза, являются:  

а) сведения о приеме лица в члены Союза (номер и дата решения о приеме, дата включения 

сведений об арбитражном управляющем в реестр, регистрационный номер в реестре);  
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б) номер регистрационной записи, основание и дата внесения изменений в содержащиеся в 

реестре сведения; 

в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) арбитражного управляющего, его место 

жительства, дата и место рождения, идентификационный номер налогоплательщика, паспортные 

данные; 

г) контактная информация (номер телефона, почтовый адрес, адрес электронной почты) 

арбитражного управляющего; 

д) сведения о соответствии арбитражного управляющего условиям членства в Союзе, 

предусмотренным Законом о несостоятельности и (или) внутренними документами Союза: 

- сведения о наличии высшего образования (серия и номер диплома, дата его выдачи, 

наименование высшего учебного заведения, сведения о присвоенной квалификации, специальности); 

- сведения о сдаче теоретического экзамена по единой программе подготовки арбитражных 

управляющих (серия и номер свидетельства, дата его выдачи, наименование высшего учебного 

заведения, в котором арбитражный управляющий проходил обучение); 

- сведения о стаже работы на руководящих должностях на дату вступления в силу решения 

Союза о принятии лица в члены Союза (указывается продолжительность работы на руководящих 

должностях, серия и номер трудовой книжки, дата ее выдачи, номер записи в трудовой книжке или 

номер и дата справки, реквизиты организации, которая ее выдала, или номер дела, наименование 

должника, дата судебного акта, подтверждающего исполнение обязанностей руководителя должника, за 

исключением случаев участия в процедурах, применяемых в деле о банкротстве к отсутствующему 

должнику); 

- сведения о прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего в 

деле о банкротстве (наименование саморегулируемой организации арбитражных управляющих, 

выдавшей свидетельство о прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного 

управляющего, номер и дата выдачи свидетельства); 

- сведения об отсутствии (наличии) наказания в виде дисквалификации за совершение 

административного правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью за совершение преступления (при наличии наказания 

указываются дата и номер соответствующего судебного акта); 

- сведения об отсутствии (наличии) судимости за совершение умышленного преступления 

(при наличии судимости указываются дата и номер приговора суда); 

- сведения об отсутствии в течение трех лет до дня представления в Союз заявления о 

вступлении в члены Союза факта исключения из числа членов Союза или иной саморегулируемой 

организации арбитражных управляющих в связи с нарушением Закона о несостоятельности, других 

федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных 

стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, не устраненным в установленный 

саморегулируемой организацией арбитражных управляющих срок или носящим неустранимый 

характер; 

- сведения об обязательном страховании ответственности арбитражного управляющего 

(сведения о страховщике (наименование, место нахождения, сведения о лицензии, контактная 

информация), дата заключения договора обязательного страхования ответственности, размер 

страховой суммы, срок действия договора обязательного страхования ответственности, сведения о 

соответствии договора обязательного страхования ответственности требованиям, установленным  

Законом о банкротстве  

- сведения о внесении арбитражным управляющим взносов, внесение которых является 

обязательным условием для вступления в силу решения Союза о приеме указанного лица в члены 

Союза, в том числе взносов в компенсационный фонд Союза (размер взноса в компенсационный 

фонд); 

е) сведения о результатах проведенных Союзом проверок арбитражного управляющего и о 

фактах применения к нему мер дисциплинарного воздействия (с указанием меры дисциплинарного 

воздействия, даты и номера решения о применении меры дисциплинарного воздействия и оснований 

для этого решения). 

2.4. Обязательными сведениями, которые должны быть внесены Союзом в реестр о каждом 

арбитражном управляющем, членство которого в Союзе прекращено, наряду со сведениями, 

указанными в пункте 2.3. настоящего Положения, являются сведения о решении Совета Союза о 

прекращении членства арбитражного управляющего в Союзе (номер и дата решения), в том числе, об 

основаниях принятия такого решения. 
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2.5. Союз представляет информацию в федеральные органы исполнительной власти в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

2.6. Союз вправе запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, 

органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного 

самоуправления информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для 

выполнения Союзом возложенных на него федеральными законами функций, в установленном 

федеральными законами порядке. 

2.7. Союз самостоятельно устанавливает способы раскрытия информации с учетом того, что 

раскрываемая информация должна быть доступна наибольшему числу лиц, участвующих в делах о 

несостоятельности (банкротстве) и других заинтересованных лиц. 

2.8. Члены Союза обязаны раскрывать информацию о своей деятельности, подлежащую 

раскрытию в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и 

установленными Союзом требованиями. 

 

3. Обеспечение доступа к сведениям, включенным в реестр членов саморегулируемой 

организации арбитражных управляющих, заинтересованных в их получении лиц. 

 

3.1. Обеспечение доступа к сведениям, включенным в реестр членов Союза, заинтересованных 

в их получении лиц осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ 

«О саморегулируемых организациях», Требованиями к обеспечению саморегулируемыми 

организациями доступа к документам и информации, подлежащим обязательному размещению на 

официальных сайтах саморегулируемых организаций, а также требованиями к технологическим, 

программным, лингвистическим средствам обеспечения пользования официальными сайтами таких 

саморегулируемых организаций, утв. приказом Минэкономразвития России от 14.10.2020 № 678, 

Порядком обеспечения доступа к сведениям, включенным в реестр членов саморегулируемой 

организации арбитражных управляющих, заинтересованных в их получении лиц, утв. Приказом 

Минэкономразвития России от 27.10.2020 № 708. 

3.2. Сведения, содержащиеся в реестре (их изменения), за исключением сведений о месте 

жительства, паспортных данных и иных сведений, если доступ к ним ограничен федеральными 

законами, являются открытыми и подлежат размещению Союзом на своем официальном сайте в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с соблюдением требований федеральных 

законов, предъявляемых к защите информации, и должны быть доступны пользователям для 

ознакомления круглосуточно без взимания платы и иных ограничений. 

 

4. Способы получения, использования, обработки, хранения и защиты информации в 

Союзе. 

 

4.1. Союз получает информацию о деятельности своих членов, а также другую, необходимую 

для его деятельности информацию, через почтовые отправления, электронную почту и иными 

способами.  

4.2. Союз на основании получаемой информации осуществляет анализ деятельности членов 

Союза, соблюдение ими требований законодательства Российской Федерации, стандартов и правил 

профессиональной деятельности арбитражных управляющих, а также планирует осуществление 

своей деятельности в рамках целей и задач, определенных законодательством Российской Федерации, 

Уставом и другими внутренними документами Союза.  

4.3. Обработка, анализ и хранение информации осуществляется органами управления Союза. 

Обработка и хранение информации осуществляется в соответствии действующим законодательством 

Российской Федерации, на основании общих принципов ведения делопроизводства в организации.     

4.4. Обработка, анализ и хранение информации должны проходить с соблюдением правил 

защиты информации, в целях исключения случаев ее неправомерного использования и причинения 

морального вреда и (или) имущественного ущерба членам Союза или создания предпосылки для 

причинения такого вреда и (или) ущерба. 

4.5. Союз несет перед своими членами ответственность за действия сотрудников Союза, 

связанные с неправомерным использованием информации, ставшей известной им в силу служебного 

положения, а также сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну.  
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5. Защита информации и сведений, составляющих служебную (коммерческую) тайну. 

 
5.1. Под защитой информации и сведений, составляющих служебную (коммерческую) тайну, 

понимаются меры, направленные на недопущение причинения морального вреда или 

имущественного ущерба в результате умышленного или неосторожного разглашения информации 

среди посторонних лиц, включая сотрудников Союза, которым эти сведения не были доведены в 

официально установленном порядке. 

5.2. В целях защиты информации, а также предупреждения нанесения Союзу ущерба путем 

несанкционированного ее распространения, при приеме на работу в Союз сотрудники должны быть 

ознакомлены под роспись с настоящим Положением. 

5.3. Сотрудникам исполнительных органов Союза запрещено: 

- доводить до посторонних лиц сведения, содержащие служебную (коммерческую) тайну, а 

также знакомить с ней других сотрудников Союза, если обладание этой информацией не входит в 

круг их непосредственных служебных обязанностей; 

- проявлять интерес к содержанию и результатам деятельности сослуживцев без прямого 

указания руководящих должностных лиц; 

- после окончания рабочего дня оставлять на столах документы конфиденциального 

содержания; 

- вести по телефону разговоры с обсуждением вопросов, содержащих служебную 

(коммерческую) тайну; 

- без разрешения руководства и служебной необходимости выносить документы, содержащие 

конфиденциальную информацию, а также информацию на электронных носителях, за пределы 

помещений Союза без разрешения руководства; 

- работать в компьютерной сети Союза с информацией, не имеющей отношения к выполнению 

сотрудником своих прямых функциональных обязанностей; 

- сообщать другим лицам, включая сотрудников Союза, свои пароли для входа в 

информационную систему; 

- входить в программы и работать на компьютере под чужим именем, исключение составляют 

лица, работающие для настройки программ, пароль при этом должен вводить его непосредственный 

владелец; 

- устанавливать любые программные продукты без согласования с руководством; 

- пересылать обобщенную информацию, содержащую служебную (коммерческую) тайну, по 

электронной почте в незашифрованном виде; 

- пользователи мобильных персональных компьютеров обязаны хранить конфиденциальную 

информацию на жестком диске в зашифрованном виде, владельцы мобильного ПК несут 

персональную ответственность за хранящуюся в нем информацию. 

5.4. Обо всех случаях проявления интереса к вопросам коммерческого или служебного 

характера со стороны посторонних лиц или сослуживцев, не допущенных к этой информации, 

сотрудник Союза обязан сообщить руководству. 

5.5. Сотрудники Союза за нарушение требований по сохранению конфиденциальной 

информации и коммерческой тайны несут дисциплинарную и гражданско-правовую 

(имущественную) ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

 

 


